TURK PLASTIK REKONSTRUKTIF VE ESTETiIK CERRAHiI DERNEGI
ASISTAN BILDIRI YARISMAS| YONETMELIGI

BIRINCI KISIM

Amag, Kapsam ve Tanimlar
AMA
Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci; Tiirk Plastik Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi Dernegi Ulusal
Kongreleri sirasinda gerceklestirilen Asistan Bildiri Yarismasinin diizenlenmesi ile ilgili kurullarin
olusturulmasi1 ve calismalan icin gerekli standartlarin belirlenmesidir. Bu yarnsma, Tirk Plastik,
Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi Dernegi’nin Ulusal Kongrelerinde, Plastik Cerrahi asistanlarinin 6zel
bir oturumda sunduklan bildiriler arasinda diizenlenir.
KAPSAM
Madde 2 — Bu Yonetmelik; Tirk Plastik Rekonstriktif ve Estetik Cerrahi Dernegi biinyesinde kurulan
Asistan Bildiri Yarismasi Kurulu, On Eleme Kurulu ve Yarisma Jurilerinin kurulus, gorev, yetki ve
calisma esaslarina ve Yarismaya katilim esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.
TANIMLAR
Madde 3 —
TPRECD: Tiirk Plastik Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi Dernegi
TPRECD-YK: Tiirk Plastik Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi Dernegi Yonetim Kurulu
ABYK: Asistan Bildiri Yarismasi Kurulu

ABY: Asistan Bildiri Yarismasi

OEK: On Eleme Kurulu

IKINCI KISIM
Calisma Esaslar

KURULLARIN OLUSUMU, GOREV SURELERI VE CALISMA ESASLARI

Madde 4: Asistan Bildiri Yarismasi Kurulu

a) Yansmayr TPRECD Ydnetim Kurulunun sececegi Asistan Bildiri Yarismast Kurulu (ABYK)
duzenler.

b) ABYK, bir baskan ve bir baskan yardimcis1 ve 2 iiye olmak lizere toplam 4 liyeden olusur.
Baskan ve uyelerin farkli kurumlarda gorev yapiyor olma kosulu aranir.

c) ABYK’nda gorev almak icin en az 5 yillik TPRECD tUyesi olma kosulu aranir.

d) ABYK’na secilen Ulyelerin gorev siiresi 4 yildir. TPRECD-YK tarafindan, Madde 4-e’de
belirtilen sekilde, iki yilda bir 2 yeni Gye secilir. Gorev suresi dolan iki Uiyenin yerine iki yeni
tye secilerek kurulun sirekliligi saglanir. Her iki yilda bir yeni olusan kurulun lyeleri kendi
aralarinda toplanarak ABYK baskanini secer. ABYK lyeleri en fazla iki donem (8 yil) gorev
yapabilir.
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e) ABYK’nun iki Uiyesinin gorev siiresi bitiminde, TPRECD-YK resmi yayin organi, resmi veb sitesi
ve haberlesme listesi Uzerinden bosalan lyelikler icin duyuru yapar. Gorev almak isteyen
uyeler, resmi ve yazili olarak TPRECD-YK’na basvurur. YK, basvurular arasinda secim
yaparak yeni lyeleri belirler. istifa vb nedenler ile bosalan iyelikler icin TPRECD YK aym
kurallar cercevesinde liye secimi yapar.

f) ABYK, kongre diizenleme kurullar ve TPRECD Yonetim Kurulu ile esglidiim icinde calisir.
g) ABYK’nun gorevleri

i. Ulusal kongrenin baslangic tarihinden en az 3 ay once ABY’nin duyurusunu yapmak,
juri olusumu icin duyuru yapmak ve kongre diizenleme kurulu ile esgiudim icinde
calismak.

ii. ABY’na basvuran bildirileri usul ve teknik acidan degerlendirmek, uymayanlan
elemek, uyanlar1 On Eleme Kurulu’na (OEK) gondermek.

iii. OEK’ndan gelen degerlendirmeler sonucunda puan siralamasi yapmak, elenen
bildirileri Kongre Bilimsel Kuruluna geri gondererek diger bildirilerle birlikte
degerlendirilmesini saglamak, finale kalan bildirileri, sonuclar belli olduktan hemen
sonra TPRECD veb sayfasinda ve kongre resmi veb sayfasinda duyurulmasini
saglamak.

iv. Kongre oncesinde juri olusumunu tamamlamak, juri formlarini hazirlamak.

v. ABY oturumunu yonetmek, jiri lyelerinin diizenini saglamak, yardimci personeli
organize ederek, jiri lyelerine jliri formlarinin her bildiri 6ncesinde dogru sekilde
dagitilmasini ve her bildiri sonunda dogru sekilde toplandiktan sonra o bildiriye ait
tiim jlri formlarnmin bir zarfta toplanmasini saglamak ve teslim almak.

vi. Oturum sonrasinda 0gle arasinda jiiri toplantisi diizenlemek, bu toplanti sirasinda
her bildirinin zarfim acarak puanlarin1 toplamak, yansitici kullanarak puanlan
bilgisayara girmek ve siralamay1 acik olarak belirlemek.

vii. Sonuclar belli olduktan sonra, sonuclarin sizmamasi icin juri uyelerini
bilgilendirmek.

viii. Gala sirasinda odul torenini diizenlemek, ABY sonuclarini aciklamak.
ix. Sonuclarin TPRECD yayin organlarinda yayinlanmasini saglamak.

X. Kazanan calisma sahiplerinin birim ve kurum yoneticilerine mektup yazarak sonucu
bildirmek.

xi. Her kongre sonrasinda Asistan Bildiri Yarismasi ile ilgili bir rapor hazirlayarak
TPRECD-YK’na iletmek

h) ABYK, 0zel durumlarda bu yonetmelik lizerinde degisiklik dnerisinde bulunabilir ve TPRECD
Yonetim Kurulu onay ile uygulamaya koyabilir.

Madde 5: On Eleme Kurulu

a) ABYK, 5 farkli kurumdan 5 kisilik bir On Eleme Kurulu belirler. Bu kurulun olusumunda
Madde 6/c’de aciklanan Jiiri Uyesi belirleme élciitleri géz oniine alinir.

b) Bu kurulun gorevi, Asistan Bildiri Yarismasina basvuran ve ABYK tarafindan yonlendirilen
bildirilerin Ek-2’deki form kullanilarak 5 is giinii icinde degerlendirilmesidir.

Madde 6: Yarisma Jiirisi

a) ABYK Baskam jirinin dogal iiyesi ve baskamdir, ancak oy kullanmaz, jirinin ¢alismalarim
yonetmekle yikimludir. ABYK Baskani, herhangi bir nedenle yarismanin herhangi bir
asamasina katilamaz ise, yerine gorevi gorevlendirecegi ABYK Baskan Yardimcisi yapar.
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b) Jiri Uyesi olmak icin aranan kosullar:
i. Enaz 5 yillilk TPRECD iyesi olmak
ii. Birinci isim olduklan uluslararasi yayinlar asagida belitilen “Tiirkiye Bilimsel ve Teknik

Arastirma Kurumu Uluslararast Bilimsel Yayinlarn Tesvik Programi’na” gore
siniflandinldiginda en az 14 puana sahip olmak

YAYIN TURU PUAN TANIMI

A1 tiirl yayin 8 puan Vaka takdimi, teknik not, tartisma ve arastirma sonuclarinin 6n duyurusu, editore
mektup, v.b. tirlinden yayinlar disindaki tiim makalelerdir.

A2 tiirl yayin 4 puan Vaka takdimi, teknik not, tartisma ve arastirma sonuclarinin 6n duyurusu, editore
mektup, v.b. tiirlinden yayinlardir.

B1 tiirii yayin 7 puan | Vaka takdimi, teknik not, tartisma ve arastirma sonuclarinin 6n duyurusu, editore
mektup, vb. tiirlinden yayinlar disindaki tiim makalelerdir.

B2 tiirii yayin 3 puan | Vaka takdimi, teknik not, tartisma ve arastirma sonuclarinin 6n duyurusu, editore
mektup, v.b. tiirlinden yayinlardir.

C1 turd yayin 5puan | Vaka takdimi, teknik not, tartisma ve arastirma sonuclarinin 6n duyurusu, editore
mektup, v.b. tirlinden yayinlar disindaki tiim makalelerdir.

C2 tird yayin 2 puan Vaka takdimi, teknik not, tartisma ve arastirma sonuclarinin 6n duyurusu, editore
mektup, v.b. tiirlinden yayinlardir.

Yukaridaki degerlendirmeye gore en az 14 puam olan dernek lyeleri, jiri lyesi aday adayidirlar.
Deneysel dal jiri uyesinin “Turkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu Uluslararasi Bilimsel
Yayinlan Tesvik Programi”na dahil dergiler icindeki B1 tiiri yayin sinifinda en az 1 adet deneysel,
Klinik dal jiri Uyesinin ise en az 1 adet klinik arastirma makalesinin olmas1 gereklidir.

Tim Uyelere, ABYK Baskanlig1 tarafindan yazili olarak jiiri iyesi olmay1 isteyip istemedikleri sorulur
ve belli sure icinde cevap istenir. ABYK, yukaridaki sartlara uygun olan ve juri Uyesi olmay1 kabul
ettigini EK-2’deki formu doldurarak yazili olarak bildiren plastik cerrahlar arasindan kura ile 8 asil, 4
yedek kisiyi jlri Uyesi (Bagkan + 8 liye) olarak belirler ve kongre kitapgiginda basilmasini saglayarak
duyurur. Sartlan tutan uyeler her iki juride de gorev alabilir.

Madde 7:

a. Ayni kisi 2 yil Ust Uste ayn1 dalda jiiri Uyesi olamaz.

b. Her ne surette olursa olsun, ayni klinikten 1’den fazla kisi jiriye katilamaz. Kurada ilk cikan kisi
juri uyesi olarak kalir, sonraki cekimlerde ayn klinikten baska bir kisi juri Uyesi olarak kuradan

cikarsa, ekarte edilir, jlri tam sayisina ulasilincaya degin kura devam eder.

c. Jiirinin toplanmasi icin, baskan haric en az 6 liye gerekir. Bu saglanamaz ise ABYK Baskani ve
Dernek Baskani sorunu cozimler.

YARISMAYA BASVURU ESASLARI

Madde 8: Yarnismaya, T.C. sinirlar icinde Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi Uzmanlik egitimi
veren Kkliniklerde gorev yapan Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi asistanlarnn veya
universitelerde arastirma gorevlileri, T.C. simirlan icinde gerceklestirdikleri calismalarla
katilabilirler. Bu gruba, yarismanin yapilmakta oldugu kongre ile bir onceki kongre arasindaki bir
tarihte uzman unvanim alan, yani, bir onceki kongre tarihinde asistan olan ve yarismada sundugu
calismay asistanligi doneminde gerceklestiren kisiler de dahildir. Ancak, bu durumun, ilgili klinik
yoneticileri tarafindan belgelenmesi gerekir (EK-1). Yarismaya katilacak asistanlarin, son sene
asistani ya da kidemli asistan olmasi gibi kosullar aranmaz.

Madde 9: Yarismaya katilacak bildiriler, TPRECD kongrelerinin bildiri 6zeti hazirlama kurallarina
uygun sekilde yazilmis olarak, kongrenin bildiri son gonderme tarihinden 2 hafta once internette
kongrenin resmi veb sayfasi uzerinden Kongre Bilimsel Kurulu’na gonderilir. ABY’na gonderilen
bildiriler, Kongre Bilimsel Kurulu tarafindan ABYK’na gonderilerek ABYK’nun degerlendirmesine
aciir. ABYK, On Eleme Kurulu ile birlikte Asistan Yarisma Bildirilerini 10 is giinii icinde
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degerlendirerek, elenen bildirileri Kongre Bilimsel Kuruluna geri gonderir ve diger bildirilerle birlikte
degerlendirilmesini saglar. (Bkz. Madde 16)

Madde 10: Yanisma bildirilerinin daha once hicbir ulusal bilimsel toplantida (klinik ici egitim
toplantilann hari¢c) sunulmamis olmasi sarttir. Ancak kongre tarihinden onceki 1 yil icinde,
uluslararast kongrelerde sunulan ve vyarismacinin birinci isim oldugu bildiriler Asistan Bildiri
Yarismasi’na katilabilir.

Madde 11: Yarismaya katilan asistanin, sundugu bildiride birinci isim olmasi sarttir. Birinci isim
disinda, hic kimse yarnisma bildirisi sunamaz. Birinci isim disinda birisi tarafindan sunulan bildiri
yarismada degerlendirme dis1 kalir.

Madde 12: Yansmaya katilan asistanin, asistan yarisma bildirisi olarak sundugu calismada birinci
derecede aktif rol oynamasi gerekir. Hicbir asistan, kendisinin birinci derecede aktif rol almadigi bir
calisma ile yarismaya giremez. Bu durumun, basvuru sirasinda ilgili klinik yoneticisi tarafindan
belgelendirilmesi gerekir.

Madde 13: Bildirinin hangi kategoride yarismaya katilacagi, daha once ulusal veya uluslararasi bir
kongrede sunulup sunulmadigi, yarismada kimin tarafindan sunulacag (sunacak kisinin birinci isim
olmasi sarti ile) ilk gonderide acik bir sekilde belirtilmis olmalidir.

Madde 14: Yarismaya basvuru dosyasina, asagidaki maddelerin teker teker dogrulandig1 ve klinik
yoneticisi tarafindan imzalanmis bir belge eklenmelidir.

a. Asistanin calismada birinci derecede aktif rol aldigi ve bu bildirinin yarnsma bildirisi olarak
gonderildigi

b. Sunacak kisi halen uzman ise calismanin asistanlik doneminde yapildig1 ve bir dnceki kongre
tarihinde asistan oldugu,

c. Bu calismanin daha once hicbir ulusal bilimsel toplantida sunulmadigi,

d. Adayin bu bildiri ile daha 6nceki hicbir ulusal yarismaya katilmadig

e. Adayin bu bildiri ile daha 6nce hicbir ulusal 6diil almadigr.

Madde 15: 14.maddede belirtilen hususlara uyulmadiginin kanitlanmasi halinde, yarismaci jiiri
tarafindan yarnisma dis1 birakilir. Olay daha sonra kanitlanirsa, verilen odil ve sertifika, dernek
yonetim kurulu karan ile geri alinir ve odul bir sonraki en yiiksek puan alan yarismaciya kaydinlir.
Yanlis beyan varliginda, yarismaci, bildiride ad1 gecen diger calismacilar ve onaylayan klinik
yoneticisi TPRECD yonetim kurulunca kinanir ve durum, tim lyelere yazi ile duyurulur. O egitim
kurumu bir sonraki kongre icin yarisma dis1 tutulur.

BILDIRILERIN SECIMi iLE iLGILi ESASLAR:

Madde 16:

a) ABY icin basvuran bildiriler, kongrenin resmi bildiri degerlendirme sayfasinin yoéneticisi
tarafindan ABYK’na iletilir. iletilen yarisma bildirileri ABYK tarafindan usul ve teknik yonden
on elemeden gecirilir. Kurallara uygun bulunan bildiriler calismacilarin adlarn ve calistiklar
kurum gizlenerek, degerlendirme icin hazirlanms form (EK-3) ile birlikte, On Eleme
Kurulu’na gonderilir.

i. Her bir dalda bagvuran bildiri sayis1 6 ve daha az ise On Eleme Kurulu’na
gonderilmez.

ii. Degerlendirilen bildiriler arasinda OEK’da yer alan damsmanlarin adi bulunan ya da
kendi kurumlarindan gelen calismalar, o damisman tarafindan degerlendirmeye
alinmaz.

b) OEK’daki damsmanlar, gonderilen degerlendirme formunu eksiksiz doldurup 100 iizerinden
not vererek 5 is giinii icinde bildirilerin degerlendirmesini tamamlar. Herhangi bir bildiri icin
yeterli degerlendirme formu siiresi icinde kurula ulasmamis ise kurul karar verme yetkisine
sahiptir. Puanlar, kongrenin resmi bildiri degerlendirme sayfasimin yoneticisi tarafindan
ABYK’na iletilir. Her bildiri icin verilen en disuk ve en yiiksek puanlar silindikten sonra,
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deneysel ve klinik kategorilerde ayr ayri, yiiksekten diisiige dogru puan siralamasi yapilir.
Her iki daldaki bildirilerden ortalama puani en yiiksek olan, en fazla altisar bildiri yarisma
icin kabul edilir. ABYK elenen bildirileri Kongre Bilimsel Kuruluna geri gonderir ve diger
bildirilerle birlikte degerlendirilmesini saglar. Finale kalan bildiriler, sonuclar belli olduktan
hemen sonra TPRECD’nin ve kongrenin resmi veb sayfalarinda duyurulur.

YARISMA OTURUMU iLE iLGILi ESASLAR:

Madde 17:

a) Yarisma icin kabul edilen bildiriler, TPRECD Ulusal Kongresi sirasinda, jurilerin de hazir
bulundugu, ayn oturumlarda, aynm giin ve aym salonda sunulur. Yarisma sirasinda on iki sira bos
birakilir; once deneysel dalda jliri Uyelerinin, daha sonra klinik dalda jiri Uyelerinin en on sirada
birer koltuk atlayarak oturmasi saglanir.

b) Her bir bildiri icin, bildiriyi sunma suresi olarak 6 dakika; tartisma siiresi olarak 3 dakika olmak
zere toplam 9 dakikalik siire ayrilir. Deneysel ve klinik yarisma oturumlar, kongre gala yemeginin
diizenlendigi giin, sabah béliimiinde, arka arkaya iki oturum halinde ve farkli jiriler oniinde yapilir.
Yarisma oturumlar sirasinda baska salonlarda bilimsel oturumun olmamasina 6zen gosterilir. Asistan
Bildiri Yarismas1 oturumlarini, ABYK Baskani oturum baskani olarak ve bir yardimcisi da oturum
baskan yardimcisi olarak yonetir.

Madde 18:

a) Yarisma sirasinda her jiri Uyesi, her bildiriyi, yarisma oncesi kendisine verilen belgede belirtilen
asagidaki olciitler cercevesinde, ayr sekilde, kendi basina degerlendirir. (EK-4)

Bu degerlendirmede;

1. Calismanin bilimsel icerigi - % 20

2. Sununun diizgun kurgulanmasi - % 20

3. Sununun gorsel iceriginin (slayt, CD, video v.b.) nitelik ve niceligi - % 20

4. Konusmacinin Turk dilini kullanimi, ses tonu, vicut dili - % 20

5. Konuya hakimiyeti, siireyi degerlendirmesi ve sorular cevaplandirmasi - % 20 agirtiklidir.
b) Yarisma bildirilerinin sunumu sirasinda jiiri lyeleri ya da dinleyiciler jiiri liyelerinin verecegi
karar1 olumlu ya da olumsuz yonde etkileyici kasti sorular soramaz veya yorumlar yapamaz. Juri
baskan1 yarisma éncesi bu konuda gerekli uyarilari yapar ve uyulmasini saglar.
c) Jiri tiyeleri bu degerlendirmeyi gizli yaparlar. Her bildirinin sonunda verilen puanlar, kapali (gizli)
olarak, juri baskam tarafindan iizerinde adayin adi, bildiri numarasi ve bildirinin adi1 yazili bir zarf
icinde toplamir. Daha sonra bu zarflar tiim jiri tiyelerinin birlikte bulundugu bir toplantida acilir, en
yuksek ve en dusiik puanlar cikarildiktan sonra, verilen puanlar toplanir, ¢ikan toplam say1 o kisinin
puanlamasina dahil olan jiri iiye sayisina béliinerek cikan ortalama deger sonu¢ puan olarak
belirlenir. (Not: En yiksek ya da en dusuk puanlar 1’den cok ise bunlardan sadece biri cikartilir.
Ornegin, en disiik olarak 2 adet veya daha fazla adet 25 puan almis ise sadece 1 adet 25 puan

degerlendirme dis1 birakilir. Ayni kural en yiiksek puan icin de gecerlidir.)

Madde 19: Bu ortalama puan 100 iizerinden 50’nin altinda ise siralamaya giremez ve odil alamaz.
50 ve daha fazla puan alan bildiri yoksa o dalda ddiile layik calisma bulunmadigi sonucuna vanlir.

Madde 20: Hicbir jiiri Uyesi, kendi mensubu oldugu klinigin asistaninin sundugu bildiri icin
puanlamaya katilamaz. Degerlendirme, diger jiiri liyelerinin verdigi puanlarla yapilir.
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ODULLER VE ODUL TOREN:I iLE iLGILi ESASLAR:

Madde 21: Odiiller, deneysel arastirma ve klinik calisma dalinda, jirinin belirledigi en basarili
sunuyu yapan yarismacilara verilir.

Madde 22: Hem deneysel ve hem de klinik her iki dalda da birincilik ve ikincilik odilleri verilir.

Madde 23: Bir kongrede, herhangi bir asistan her dalda ancak bir bildiri ile yanismaya katilabilir. Bir
yarismaci deneysel ve klinik dallarda ayr ayr birer odul alabilir.

Madde 24: Odiil olarak birincilere 2’ser tam Cumhuriyet altin, ikincilere 1’er tam Cumhuriyet altini
verilir. Birinciler ve ikinciler bir sonraki kongrenin kayit ucretini odemezler. Ayrica, cesitli ticari
firmalar da birinci ve ikincilere hediye ve odiller verebilir. Kongre diizenleme kurulu bu kisileri ve
kurumlar odil icin tesvik eder.

Madde 25: Odiil kazananlarin isimleri, calistiklar1 kurum, 6diile layik bulunan bildirilerin adlar ve
kazandiklar1 odiiller, ABYK Baskani, yoksa gorevlendirecegi ABYK Baskan Yardimcisi kongre
Uyelerinin timiiniin katilacagr bir oturumda ya da gala yemegi sirasinda aciklanir. Sonugclar
aciklandiktan sonra, jiiri puanlan istendigi takdirde ABYK Baskani’ndan Ggrenilebilir.

Madde 26: Odiiller ve &zel olarak diizenlenmis sertifikalar, dernek baskani, bir énceki dénem
baskani, kongre baskani, kongre bilimsel kurul baskani ve o toplantida bulunan en kidemli uye gibi
dernek ileri gelenlerince sahiplerine 6zel bir torenle verilir.

Madde 27: Yarisma sonuclar, birincilik ve ikincilik almis kisilerin calistiklar kurum yetkililerine bir
yazi ile bildirilir. Sonuclar, dernegin yayin organinda yayinlanarak ilan edilir.

Madde 28: Jiiri dagildiktan sonra, uygulamada dogabilecek herhangi bir aksaklik veya anlasmazlik

olursa sorunu cozmeye ABYK yetkilidir. ABYK sorunu cozemez ise son karar dernek yonetim kurulu
tarafindan verilir.

UCUNCU KiISIM

Yiiriirliik, Yiriitme ve Gecici Maddeler
YURURLUK
Madde 24 - Bu yonetmelik TPRECD-YK tarafindan kabul edildigi tarihte yiirirliige girer.
YURUTME
Madde 25 - Bu yonetmeligi, dernek yonetim kurulu adina ABYK vyiiriitiir.
GECIiCi MADDELER
Madde 26 - Yonetmeligin yiirirrliige girdigi tarihten itibaren 6nceki ABYK’da gorevli iki lye, kurulun

siirekliligini saglamak amaciyla, Madde 4-b’de belirtildigi sekilde iki yilligina gorevine devam eder;
YK tarafindan bir baskan yardimcisi ve bir iiye olmak iizere iki yeni iiye secilir.
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EK-1: ASISTAN BILDiRi YARISMASI BASVURU FORMU

TPRECD Asistan Bildiri Yarisma Kurulu Baskanlhgina,

(Klinik Sorumlusu tarafindan doldurulacaktir.)

Not-1: Asagidaki maddelerin dogrulugunu yanlarindaki kutucuklari isaretleyerek belirtiniz.
Not-2: Liitfen yonergenin 8-15. maddelerini dikkatle okuyunuz.

[] Deneysel Calisma [] Klinik Calisma

] Dr. ,

isimli calismada birinci derecede etkin rol almis ve bu bildiri ... tarihlerinde ... yapilacak olan
... Ulusal TPRECD kongresine yarisma bildirisi olarak gonderilmistir.

[] Bu calisma asagida belirtilen merkezlerde gerceklestirilmistir.

1)
2)
3)

[] Bu bildiriyi sunacak olan Dr. halen klinigimizde asistan
olarak calismaktadir.

[] Bu bildiriyi sunacak olan Dr. uzmanlik egitimini
tamamlamis olmasina karsin, bu calisma asistanlik doneminde yapilmis ve Dr.
bir onceki kongre tarihinde asistan olarak gorev

yapmistir.

[] Bu calisma daha once hicbir ulusal bilimsel toplantida sunulmamis; hicbir ulusal yarismaya
katilmamis ve hicbir ulusal odiil almamistir.

[] Bu calisma kongre tarihinden 6nceki 1 yil icinde (Ekim 200.-200.) uluslararasi bir bilimsel
toplantida sunulmustur.

Kongrenin adi: Kongrenin tarihi:
Odiil alimp alinmadig: [ Evet [ Hayir
Klinik Yoneticisi
Adi Soyadi ve Unvani: Tarih: ...... [eeuenn. /200.
Telefon: Fax:
E-posta:

Kurum Adresi:
imza (Klinik Yoneticisi)

*Liitfen bu formu en gec¢ 1 Eyliil 200. tarihine kadar asagidaki adrese gonderiniz veya fakslayiniz.

Adres:
ABYK BASKANI
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EK-2: JURI UYESi BELIRLEME FORMU

... ULUSAL TPRECD KONGR!E‘I ASISTAN BILDIRi YARISMASI
(TARIH, YER)

JURI BELIRLEME FORMU

(TPRECD Kongreleri Asistan Bildiri Yarismas1 Yonetmeligi, Madde: 6)

TPRECD uiyesi misiniz?
L] Evet[] Hayir

En az 5 yillik uzman misimiz?
L] Evet[] Hayir

Yonetmelik Madde: 6/b’ye gore en az 14 puana sahip misiniz?
L] Evet[] Hayir

Hangi juride gorev almak istiyorsunuz?

[] Deneysel (] Klinik (] ikisi birden
Liitfen bu formu en gec ..... tarihine kadar asagidaki adrese gonderiniz veya fakslayiniz.
Adres:

ABYK BASKANI

Adi Soyad:

Tel: Fax:
E-posta:

Calistigi kurum:

imza:
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EK-3: ASISTAN BILDiRi YARISMASI ON ELEME FORMU

* Liutfen bildiri 6zetine asagidaki sorularin 1siginda, yan tarafta gorilen deder izerinden puan veriniz. PUAN *
1. Bildirinin basligi, calismanin igerigini ne kadar yansitiyor? 10 PUAN
2. Calismanin amaci, ne kadar acik bir sekilde ortaya konmustur? 10 PUAN
3. Calismanin yéntemi, amaci sorgulamaya ne kadar uygundur? 10 PUAN
4. Sunulan bulgular, bilimsel acidan ne kadar doyurucudur? 10 PUAN
5. Calismadan cikarilan sonug, bulgularla ne kadar uyumludur? 10 PUAN
6. Calisma, ne kadar 6zgtlin bir calismadir? 10 PUAN
7. Calismanin 6zeti, 6zet yazim kurallarina ne kadar uygundur? 20 PUAN
8. Calismaya yazim dili ve anlatim agisindan kag puan verirsiniz? 20 PUAN
-
TOPLAM
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EK-4: JURi DEGERLENDIRME FORMU

_ TPRECD KONGRELERI
ASISTAN BILDIRI YARISMASI OTURUMU

JURiI DEGERLENDIRME FORMU

Bildiri No

Bildirinin Bashgi
Bildirinin Tiirii
Yarismacinin Adi Soyadi
Diger Calismacilar

Kurum

PUANLAMA
PUAN
1. Bildirinin bilimsel icerigi /20
(Konunun ve/veya yontemin 6zgunliigli, amaci, literatiire katkisi,vb..) 7
2. Sununun kurgu diizeni
(Gerec ve yontemin secimi, bulgularin yorumu ve bunlarin aktarilmasindaki =~ ccceceeeeens /20
yalinlik)
3. Sununun gorsel iceriginin nitelik ve niceligi /20
(Slayt, €D, video, vb.) T
4, Yanismacinin Tiirkgce’yi kullanimina gosterdigi ozen, ses tonu, beden dili ~  ............ / 20
5. Konuya hakimiyeti, siireyi degerlendirmesi ve sorulari yanitlamast1  ............ / 20
TOPLAM PUAN ............ /100

Jiiri Uyesinin Ad1 Soyadi:
Tarih:

imza:

Yaratildig1 tarih 03.12.2009 06:55 Sayfa 10 20.03.2010



